
POUR LA 

L’EXPERTISE 

 

 

 

Prix reconnaissant l’engagement et/ou contribution 
d’un individu de moins de cinq années d’expérience 
dans le domaine des bibliothèques publiques. 

L’évaluation des réalisations se fera à partir du formulaire complété ainsi que des 
photographies et autres éléments reçus. Aucun autre document ne sera remis aux 
membres du jury. Nous vous recommandons donc de porter une attention particulière 
à la rédaction ainsi qu’au choix des photos afin que les membres du jury 
comprennent bien votre projet et puissent en apprécier les qualités. 

Si votre dossier ne s’avère pas complet ou conforme aux exigences, nous 
communiquerons avec vous. 

Pour toutes questions sur le formulaire, n’hésitez pas à communiquer avec nous à 
info@abpq.ca ou par téléphone au 514-279-0550. 

FORMULAIRE DE DÉPÔT 
DE CANDIDATURE 2026

mailto:info@abpq.ca
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IDENTIFICATION DE LA CANDIDATE OU DU CANDIDAT 

Prénom et Nom 

Nom de la bibliothèque 

Adresse postale 

Ville Code postal 

Numéro de téléphone 
Courriel 

Pour être admissible à ce prix, la personne candidate doit avoir travaillé dans une 
organisation membre (municipalité ou bibliothèque) de l’ABPQ ou d’un Réseau BIBLIO 
ou avoir occupé un poste électif au sein de l’une de ces organisations, ce, au cours de 
la période située entre le 1er avril 2024 et le 31 décembre 2025. 

Bibliothèque membre de l’ABPQ 
Bibliothèque affiliée à un Réseau BIBLIO régional 

Précisez lequel :  
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Personne responsable de la candidature 
Prénom Nom de famille 

Titre 

Organisation 

Courriel Numéro de téléphone 

Inclure indicatif régional et numéro de poste 

PRÉSENTATION DU PRIX 
Le prix Relève vise à reconnaître l’engagement et/ou la contribution d’un individu de 
moins de cinq années d’expérience dans le domaine des bibliothèques publiques 
québécoises. 

Critères d’évaluation 
> Engagement et/ou contribution significative d’une personne dans le milieu des

bibliothèques publiques québécoises (par exemple, l’impact positif sur les
usagères et sur les usagers, l’impact positif sur l’image des bibliothèques, des
employées et des employés de la bibliothèque, la visibilité et la promotion des
services en bibliothèque, le développement des clientèles, l’implication
associative, la mise en place d’un projet significatif, etc.) (90 %)

> Argumentaire (5 %)
> Présentation et qualité de la langue (5 %)

J’ai pris connaissance des critères d’évaluation et des conditions 
d’éligibilité. * 

https://www.arts-ville.org/prix-amenagement/
https://www.arts-ville.org/prix-amenagement/
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ENGAGEMENT ET/OU CONTRIBUTION SIGNIFICATIVE D’UNE PERSONNE DANS LE MILIEU 
DES BIBLIOTHÈQUES PUBLIQUES QUÉBÉCOISES (90%) 
Décrivez les principales réalisations de la candidate ou du candidat dans son milieu de travail, de même 
que leurs impacts sur les usagers, l’équipe de travail et l’image de la bibliothèque. 
 

(3500 caractères maximum, espaces compris) 
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MATÉRIEL VISUEL OU AUTRE 

Une image vaut mille mots ! Prenez soin de fournir du matériel qui représente bien la 
candidature proposée, y compris une photo de la candidate ou du candidat! 
 

Les documents, tels que présentations, documents promotionnels, vidéos, audios devront être transmis 
en même temps que votre demande par courriel à info@abpq.ca. Pour les documents volumineux, nous 
vous invitons à ajouter un lien de téléchargement disponible gratuitement via le site TransferNow 
(https://www.transfernow.net/fr). 
 

Vous pouvez également copier ici les liens Web qui réfèrent à votre projet 
Si la référence n’est pas exclusive à votre projet, vous pouvez suggérer les minutes à visionner ou à 
écouter, les numéros de pages à lire, etc. afin de faciliter le travail du jury. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

https://www.transfernow.net/fr

	Critères d’évaluation
	Une image vaut mille mots ! Prenez soin de fournir du matériel qui représente bien la candidature proposée, y compris une photo de la candidate ou du candidat!

	Prénom et NomRow1: 
	Nom de la bibliothèqueRow1: 
	Adresse postaleRow1: 
	VilleRow1: 
	Code postalRow1: 
	Numéro de téléphone: 
	Courriel: 
	Bibliothèque affiliée à un Réseau BIBLIO régional Précisez lequel: 
	PrénomRow1: 
	Nom de familleRow1: 
	TitreRow1: 
	OrganisationRow1: 
	CourrielRow1: 
	Numéro de téléphoneRow1: 
	ENGAGEMENT ETOU CONTRIBUTION SIGNIFICATIVE DUNE PERSONNE DANS LE MILIEU DES BIBLIOTHÈQUES PUBLIQUES QUÉBÉCOISES 90 Décrivez les principales réalisations de la candidate ou du candidat dans son milieu de travail de même que leurs impacts sur les usagers léquipe de travail et limage de la bibliothèque 3500 caractères maximum espaces comprisRow1: 
	Vous pouvez également copier ici les liens Web qui réfèrent à votre projet Si la référence nest pas exclusive à votre projet vous pouvez suggérer les minutes à visionner ou à écouter les numéros de pages à lire etc afin de faciliter le travail du juryRow1: 
	Case à cocher1: Off
	Case à cocher2: Off
	Case à cocher3: Off


